Training Needs Analysis (TNA)

Tatigkeit B nach IATA-DGR CBTA
@ F H Verpacker

OHNE RADIOAKTIV

Firma:

Kenntnisse der MA:

Grundkenntnisse (**)

Professionalitat (***)

Fortgeschrittene Kenntnisse (****)
siehe unten fiir Erlduterungen

Schulungsinhalte IATA gem. CBTA

e = Zeitfaktor intensiv o = Zeitfaktor allgemeine Kenntnisse

Verpacker

Tatigkeit im
Unternehmen/
Kenntnisse

Zusatzliche
Tatigkeiten/
Kenntnisse

B

B

Grundlagen

Zweck der Gefahrgut-Vorschriften

Allgemeine Philosophie

Definition gefahrlicher Guter

Grundlage der Vorschriften

Gefahrenklassen allgemein
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Spezialworterbuch

Allgemein

MaReinheiten, Symbole, Abkiirzungen und Umrechnungsfaktoren

GHS

Anwendung der Vorschriften

Anwendung der Vorschriften

Pflichten des Versenders

Pflichten des Luftfahrtunternehmers

Schulungsanforderungen

Gefahrgutsicherheit

Meldung von Unfallen und Zwischenfallen
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Begrenzungen

Versteckte gefahrliche Guter

Gefahrliche Guter in freigestellten Mengen

Gefahrliche Giter in begrenzten Mengen
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Training Needs Analysis (TNA)

Firma:

Abweichungen der Staaten und
Luftfahrtunternehmen

Klassifizierung

Allgemein

Bereits zugeordnete Stoffe
Selbstzersetzliche Stoffe der Unterklasse 4.1

Bereits zugeordnete Stoffe
Organische Peroxide (Unterklasse 5.2)

Identifizierung der geféhrlichen Giiter

Allgemein

Verzeichnis der gefahrlichen Giter

Numerische Querverweisliste der Gefahrgiter

Sonderbestimmungen
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Verpacken

Allgemein

Klasse 1 - Explosive Stoffe

Klasse 2 - Gase

Klasse 3 - Entziindbare flissige Stoffe

Klasse 4 - Entziindbare feste Stoffe; selbstentziindliche Stoffe;
Stoffe, die in Berlihrung mit Wasser entziindbare Gase bilden

Klasse 5 - Entziindend (oxidierend) wirkende Stoffe und organische Gase
entwickeln

Klasse 6 - Giftige Stoffe und ansteckungsgefahrliche Stoffe

Klasse 8 - Atzende Stoffe

Klasse 9 - Verschiedene gefahrliche Stoffe und
Gegenstande, einschliellich umweltgefahrdende Stoffe

Verpackungsspezifikationen und Priifverfahren

Allgemeine Bestimmungen

Anforderungen Innenverpackung
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Training Needs Analysis (TNA)

Firma:

Spezifikationen fur UN Einzel-, Auften- und
Kombiverpackungen

Prifverfahren fir UN Verpackungen

Markierung und Kennzeichnung

Allgemein

Markierung

Kennzeichnung

Gefahrenkennzeichen/Spezifikationen

Abfertigungskennzeichen

Dokumentation

Allgemein

Versendererklarung fiir gefahrliche Guter
(Shippers Declaration)

Luftfrachtbrief (Air Waybil/AWB)

Zuséatzliche Dokumentation

Abfertigung

Verladung

o nur Trenn-
vorschriften

NotfallmaRnahmen

O
O
O
O

Gibt es Besonderheiten zur lhrer Anmeldung, z.B. Sie versenden nur Lithium-Batterien?
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Training Needs Analysis (TNA) Firma:

Bei Refresherschulungen senden Sie uns bitte neben Ihrer aktuellen Tatigkeitsanalyse (Assessment) auch die folgenden Informationen:
Art und Datum der letzten Beurteilung sowie wer diese durchgefiihrt hat. Vielen Dank!

Datum/Name des Erstellers Name, Vorname des Mitarbeiters

Grundkenntnisse (**): zeigen eine Qualifizierung, die ausreicht, dass eine einzelne Person einfache Arbeitstatigkeiten ausubt, die meisten davon Routine und vorhersehbar.
Anleitung oder Unterstiitzung durch einen Experten kann von Zeit zu Zeit nétig sein.

Professionalitat (***): beinhaltet komplexe und wichtige Handlungen in einem nicht-routinemaRigen Zusammenhang. Diese ermdglicht einer Person selbsténdig zu arbeiten und
Probleme ohne besondere Unterstitzung zu l6sen.

Fortgeschrittene Kenntnisse (****): beinhalten komplexe technische und professionelle Handlungen in einer gro3en Bandbreite an Themen. Diese erlauben dem Personal beratend
und/oder als Trainer tatig zu sein.

Felder die Hellblau hinterlegt sind: Thema kann varieren, je nachdem, ob die Verantwortlichkeiten mit den entsprechenden Tatigkeitsprofilen libereinstimmen

TNA B (c) AFK International GmbH, Revision 1/2025
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