gut beraten. gut geschult.

Bitte gehen Sie in der TNA die Schulungsinhalte durch und vermerken in der Spalte , Tatigkeit
im Unternehmen/Kenntnisse” mittels zwei bis vier Sternen, welche der Aufgaben durch den
Mitarbeiter durchgefiihrt werden. Die Bedeutung der Anzahl der Sterne wird unter der TNA
erldutert und definiert den Stand der Kenntnis, der NACH erfolgter Schulung erreicht werden
soll (Zieldefinition), auch hier zu sehen:

** Grundkenntnisse - zeigen eine Qualifizierung, die ausreicht, dass eine einzelne Person
einfache Arbeitstatigkeiten ausibt, die meisten davon Routine und vorhersehbar. Anleitung
oder Unterstiitzung durch einen Experten kann von Zeit zu Zeit nétig sein.

*** Professionalitat - beinhaltet komplexe und wichtige Handlungen in einem nicht-
routinemaRigen Zusammenhang. Diese ermdoglicht einer Person selbstandig zu arbeiten und
Probleme ohne besondere Unterstitzung zu l6sen.

**%* - Fortgeschrittene Kenntnisse - beinhalten komplexe technische und professionelle
Handlungen in einer grolRen Bandbreite an Themen. Diese erlauben dem Personal beratend
und/oder als Trainer tatig zu sein.

Dabei sind in der Regel zur Vorbereitung/Abwicklung von Gefahrgutsendungen 2 bis 3 Sterne
ausreichend. 4 Sterne sind flr Personen, die als Trainer oder Berater tatig sind sinnvoll.

Sollte der Mitarbeiter zu einer der Aufgaben zusatzliche Tatigkeiten ausfiihren, so kdnnen
Sie diese in der Spalte ,,Zusatzliche Kenntnisse/Tatigkeiten” mit 2 oder Sterne ergénzen.

Im Bereich Klassifizierung vermerken Sie zum Beispiel, welche Gefahrklassen der Mitarbeiter
abzuwickeln hat. Dies hat keine Auswirkung auf die Tatsache, dass in der Schulung bei
offenen Terminen alle Gefahrklassen (mit Ausnahme der Klasse 7 Radioaktive Stoffe)
behandelt werden. Es gibt uns jedoch Aufschluss dariiber, welche Gefahrklassen wir in der
Schulung gegebenenfalls vertiefen missen.
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Tatigkeit N - Flugbegleiter (Kabinenbesatzung)

Firma:

Kenntnisse der MA:
Grundkenntnisse (**)
Professionalitat (***)

Fortgeschrittene Kenntnisse (****)
siehe unten fur Erlauterungen

Schulungsinhalte IATA gem. CBTA

e = Zeitfaktor intensiv

o = Zeitfaktor allgemeine Kenntnisse

Tatigkeit

Tatigkeit im
Unternehmen/
Kenntnisse

Zusatzliche
Tatigkeiten/
Kenntnisse

N

N

Grundlagen

Zweck der Gefahrgut-Vorschriften

Allgemeine Philosophie

Definition gefahrlicher Gite

r

Grundlage der Vorschriften

Gefahrenklassen allgemein

e|Oo|lO|O]|O

MafReinheiten, Symbole, Abkiirzungen und Umrechnungsfaktoren

GHS

Anwendung der Vorschrif

ten

Anwendung der Vorschriften

Pflichten des Luftfahrtunternehmers

Schulungsanforderungen

Meldung von Unfallen und Zwischenfallen

ojoflo| o

Begrenzungen

Allgemein

Verbotene gefahrliche Giter

Versteckte gefahrliche Giter

Geféahrliche Guter mitgefiihrt von Passagieren
oder Besatzungsmitgliedern

Geféhrliche Guter im Eigentum

des Luftfahrtunternehmens

Abweichungen der Staaten
Luftfahrtunternehmen

und

TNAN
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Identifizierung der gefahrlichen Guter

Allgemein | o |
Verpacken
Allgemein | o |

Markierung und Kennzeichnung
Allgemein

Markierung

Kennzeichnung
Gefahrenkennzeichen/Spezifikationen
Abfertigungskennzeichen

Dokumentation
Allgemein o

Abfertigung
Allgemein o
Bereitstellung von Informationen
NotfallmaBnahmen

Meldung an Behorden o

Radioaktive Stoffe
Allgemein radioaktive Stoffe o

ololo]l]O]|O

Gibt es Besonderheiten zur Ihrer Anmeldung?

Bei Refresherschulungen senden Sie uns bitte neben lhrer aktuellen Tatigkeitsanalyse (Assessment) auch die folgenden Informationen:
Art und Datum der letzten Beurteilung sowie wer diese durchgefihrt hat. Vielen Dank!

Datum/Name des Erstellers Name, Vorname des Mitarbeiters

TNAN (c) AFK International GmbH, Revision 1/2025
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Grundkenntnisse (**): zeigen eine Qualifizierung, die ausreicht, dass eine einzelne Person einfache Arbeitstatigkeiten ausibt, die meisten davon Routine und vorhersehbar.
Anleitung oder Unterstiitzung durch einen Experten kann von Zeit zu Zeit notig sein.

Professionalitat (***): beinhaltet komplexe und wichtige Handlungen in einem nicht-routinemafigen Zusammenhang. Diese ermdglicht einer Person selbstandig zu arbeiten und
Probleme ohne besondere Unterstiitzung zu I6sen.

Fortgeschrittene Kenntnisse (****): beinhalten komplexe technische und professionelle Handlungen in einer groBen Bandbreite an Themen. Diese erlauben dem Personal
beratend und/oder als Trainer tatig zu sein.

Felder die Hellblau hinterlegt sind: Thema kann varieren, je nachdem, ob die Verantwortlichkeiten mit den entsprechenden Tatigkeitsprofilen tibereinstimmen

TNAN (c) AFK International GmbH, Revision 1/2025



	Zweck der Gefahrgut-Vorschriften: 
	Allgemeine Philosophie: 
	Definition gefährlicher Güter: 
	Grundlage der Vorschriften: 
	●: 
	●_1: 
	Anwendung der Vorschriften_1: 
	Pflichten des Luftfahrtunternehmers: 
	Schulungsanforderungen: 
	Meldung von Unfällen und Zwischenfällen: 
	Allgemein: 
	●_2: 
	●_3: 
	●_4: 
	●_5: 
	Abweichungen der Staaten undLuftfahrtunternehmen: 
	N: 
	Zweck der Gefahrgut-Vorschriften_1: 
	Allgemeine Philosophie_1: 
	Definition gefährlicher Güter_1: 
	Grundlage der Vorschriften_1: 
	●_6: 
	●_7: 
	Anwendung der Vorschriften_2: 
	Pflichten des Luftfahrtunternehmers_1: 
	Schulungsanforderungen_1: 
	Meldung von Unfällen und Zwischenfällen_1: 
	Allgemein_1: 
	●_8: 
	●_9: 
	●_10: 
	●_11: 
	Abweichungen der Staaten undLuftfahrtunternehmen_1: 
	○: 
	○_1: 
	○_2: 
	○_3: 
	○_4: 
	○_5: 
	○_6: 
	○_7: 
	○_8: 
	○_9: 
	●_20: 
	○_10: 
	○_11: 
	○_12: 
	○_13: 
	○_14: 
	○_15: 
	○_16: 
	○_17: 
	○_18: 
	○_19: 
	○_20: 
	○_21: 
	●_21: 
	○_22: 
	○_23: 
	○_24: 
	Datum/Name des Erstellers: 
	Name, Vorname des Mitarbeiters: 
	Textfeld0: 


